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รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดบัคณะ 

ประจ าปีการศึกษา 2558   

  

 

 

คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรตันโกสินทร ์

 (1 สิงหาคม 2558 – 31 กรกฎาคม 2559) 

 

วนัท่ี  25  กรกฎาคม  2559 
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รายนามคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายใน  

คณะอตุสาหกรรมและเทคโนโลยี 

วันที่  25  กรกฎาคม  2559 

 

ล าดบั รายชื่อคณะกรรมการ ต าแหน่ง สงักดัหลักสตูร/สาขา หน่วยงาน 

1 ดร.นพพล  มิ่งเมอืง ประธาน  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

2 ดร.อ านวย  บุญรัตนไมตรี กรรมการ รัฐประศาสนศาสตร์ วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 

3 อาจารย์อชัฌาพร  กว้างสวาสดิ์ กรรมการ  สารสนเทศ คณะบริหารธรุกจิ 

4 ผศ.ดร.โสรัตน์  มงคลมะไฟ กรรมการ  คณะบริหารธรุกจิ 

5 อาจารย์ชฎาณฏัฐ์  ปิยะวิบูลย์ 
กรรมการและ

เลขานุการ  
การบญัชี 

คณะบริหารธรุกจิ 

 

 

หมายเหต ุ

กรณุาระบุข้อมูลให้ถูกต้องและครบถ้วน ส านักงานประกนัคุณภาพการศึกษาจะบนัทกึรายชื่อผู้ตรวจประเมนิที่ท าหน้าที่ตรวจ

ประเมนิแต่ละหลักสตูรเพ่ือจัดเกบ็เป็นฐานข้อมูลผู้ตรวจประเมนิและผู้ท าหน้าที่ตรวจประเมนิหลักสตูรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลรัตนโกสนิทร ์  
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ส่วนที่  1  บทน า 
  
1.1 ข้อมูลของหลักสูตรโดยสังเขป/ประวัติความเป็นมาของหลักสตูร 

ประวัติความเป็นมา 
 คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วิทยาเขตวังไกลกังวล
หัวหน้าหน่วยงานปัจจุบัน  ชื่อ นายคงศักดิ์ นาคทิม ซึ่งมีบุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์ประจ า) ทั้งสิ้น 43 คน         
ลาศึกษาต่อ 1 คน  ปฏิบัติงานจริง 42 คน  และมีบุคลากรสายสนับสนุนทั้งสิ้น 16 คน   
 
               ในปีการศึกษา 2558  คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  เปิดสอนระดับปริญญาตรี 6 หลักสูตร         
มีจ านวนนักศึกษาทั้งสิ้น 892 คน  มีจ านวนนักศึกษาแรกเข้า 264 คน  มีบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 156 คน         
มีงานวิจัยที่ด าเนินงาน 34 เรื่อง  มีงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่/น าเสนอ 20 เรื่อง  มีกิจกรรม/
โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 3  กิจกรรม/โครงการ  และมีกิจกรรม/โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 2  
กิจกรรม/โครงการ 
 
ปรัชญา 
 "เป็นเลิศทางวิชาการ เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สร้างคนดีสู่สังคม" 
 
ปณิธาน 
 "บัณฑิตต้องมีความรู้คู่ความดีที่สามารถก้าวสู่การเป็นผู้ประกอบการที่มีคุณภาพ" 
 
วิสัยทัศน์ 
 "เป็นผู้น าทางวิชาการแห่งสังคมการประกอบการ" 

 
พันธกิจ 

1.  ผลิตบัณฑิตให้มีศักยภาพเพ่ือการเป็นผู้ประกอบการที่มีองค์ความรู้คู่คุณธรรม  
2.  เสริมสร้างให้เกิดงานวิจัยพื้นฐานและวิจัยประยุกต์อย่างเป็นระบบ  

เพ่ือผลิตงานวิจัยที่มีคุณภาพตอบสนองความต้องการของสังคมและสู่สากล  
3.  บริการวิชาการแก่สังคมโดยน าความรู้ผสานภูมิปัญญาและสร้างความเข้มแข็ง 

ให้กับชุมชนและสังคม  
4.  ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมและให้ความส าคัญกับภูมิปัญญาท้องถิ่น  
5.  บริหารจัดการเพื่อพัฒนาองค์กรสู่องค์กรคุณภาพ  
6.  พัฒนาบุคลากรให้เป็นมืออาชีพ  
7.  เพ่ิมขีดความสามารถเชิงการแข่งขันในระดับสากล 
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1.2 วิธีการประเมิน 
 (1) การวางแผนการประเมินก่อนและหลังการตรวจประเมินคณะ 

          การวางแผนการประเมินก่อนตรวจประเมิน 
           1. การรวบรวมข้อมูลจาก SAR 
           2. ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล 
           3. ก าหนดขอบเขตการประเมิน 

          หลังตรวจประเมิน 

           1. เขียนรายงาน 
           2. ส่งรายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบ 
           3. พิจารณาข้อโต้แย้ง 
           4. แก้ไขปรับปรุง 
           5. ส่งรายงานให้ สกอ. และวิทยาลัย 

 (2) วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 

      ใช้วิธีการตรวจแบบสามเส้า คือพิจารณาความถูกต้อง สอดคล้องและความน่าเชื่อของข้อมูลจาก 3 แหล่ง 
ได้แต่ตรวจสอบผู้เกี่ยวข้อง 3 กลุ่ม เช่น ผู้บริหาร ผู้เรียน และผู้ประกอบการ หรือความน่าเชื่อถือของข้อมูล
จาก 3 วิธีการได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์เอกสารและหลักฐาน การสังเกต การสัมภาษณ์ 
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(3) ผู้ให้ข้อมูลในวนัตรวจเย่ียมหลักสูตร(เชน่ อาจารย์ประจ าหลักสูตร  อาจารย์ผู้สอน  ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เรียน)    
 (โปรดระบุรายชื่อและต าแหน่ง)   
 

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง ข้อมูลจากการสมัภาษณ์ 
ผู้บริหาร 
1.นายคงศักดิ์ นาคทิม   

2.นายวรุตม์ บุญเลี่ยม   

3.นางสาวศิริเรือง พัฒน์ช่วย   

4.นายนิวัฒน์ มูเก็ม   

5.นายเอกรินทร์ วิจิตต์พันธ์   
อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
1.นายเฉลิมพล   คล้ายนลิ   
2.นางสาวธารทิพย์   ขนาบศักดิ ์   
นักศึกษา 
1.นางสาวสุธาทิพย์   เทียบทัด   
2.นางสาวเมธิน ี  พุ่มซ้อน   
3.นายชัยวัฒน์   ดอกไม้ไหว   
4.นายวัชระพร  สิงมณ ี   
5.นายภูเมศวร์   แสงระยบั   
6.นายรัญชญา   ช่วยพัฒน์   
7.นายอานลย์   ทิงคง   
8.นายธีรเดช   สถิตยส์าคร   
9.ภานุวัฒน์   บัวเล็ก   

ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง ข้อมูลจากการสมัภาษณ์ 
นักวิจัย 
1.นายวีรวัฒน์   เพ็งชาย   
2.นายพงศกร  หลีตระกุล   
สถานประกอบการ 
1.นายวสันต์   ส่งสิงห ์   
2.นายวีระ  แก้วพลอย   
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ส่วนท่ี  2   บทสรุปผูบ้ริหารและสรุปผลการประเมินในภาพรวม 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาของคณะอุตสาหกรรม

และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2558 ในวันที่ 25 เดือน กรกฎาคม  2559    ตามองค์ประกอบและตัวบ่งช้ี พบว่า ในภาพรวม 
ผลการประเมินอยู่ที่ค่าเฉลี่ย 3.52 ซึ่งจัดอยู่ในเกณฑ์ระดับคุณภาพระดับดี หากพิจารณามีจ านวน 3 องค์ประกอบอยู่ในระดับดี 
ได้แก่ องค์ประกอบท่ี 2,3,5 มีจ านวน 2 องค์ประกอบอยู่ในระดับพอใช้ ได้แก่ องค์ประกอบท่ี 1,4 มีรายละเอียดดังนี ้
 

ผลการประเมินคุณภาพภายใน  
องค์ประกอบ คะแนนประเมนิ

เฉลี่ย 
ระดับคุณภาพ 

องค์ประกอบท่ี 1 คุณภาพบัณฑิต 2.81 ระดับคณุภาพพอใช้ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม 3.15  
 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 1.74  

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 0.97  

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 จ านวนนักศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่าต่อจ านวน 
        อาจารย์ประจ า 

5.00  

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตร ี 4.00  

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตร ี 2.00  

องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย 4.29 ระดับคุณภาพดี 
 ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัย 
                             หรืองานสร้างสรรค ์

4.00  

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวจิัยและงานสร้างสรรค ์ 5.00  

 ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 3.88  

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 4.00 ระดับคุณภาพดี 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม 4.00  
องค์ประกอบท่ี 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 3.00 ระดับคุณภาพพอใช้ 
 ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะ 
                             และวัฒนธรรม 

3.00  

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 4.50 ระดับคุณภาพดี 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การบริหารของคณะเพื่อก ากับติดตามผลลัพธ์ 
                             ตามพันธกิจกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ 

4.00  

 ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร 5.00  

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 3.52 ระดับคุณภาพดี 
 

ภาพรวมของคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
จุดเด่น 
 1. 
 2. 
จุดที่ควรพัฒนา 
 1. 
 2. 
 3. 
 4. 
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วิธีปฏิบัติที่ดี / นวัตกรรม  (ถ้ามี) 

*วิธีปฏิบัติที่ด ีหมายถึง วิธีการปฏบิัติหรือข้ันตอนการปฏิบัติที่ท าใหส้ถาบันประสบความส าเร็จหรือสูค่วามเป็นเลิศตาม
เป้าหมาย เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพน้ันๆ มีหลักฐานปรากฏชัดเจน โดยมีการสรุปวิธีการปฏิบัติหรือขั้นตอน
การปฏิบัติ ตลอดจนความรู้ ประสบการณ์ บันทึกเป็นเอกสาร เผยแพร่ให้หน่วยงานภายในหรือภายนอกสามารถน าไปใช้
ประโยชนไ์ด้  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

หมายเหตุ :   
ผู้ประเมินควรจะแสดงรายละเอียดที่ชัดเจน เพื่อมหาวิทยาลัยจะได้น าไปเผยแพร่แนวปฏิบัติที่และกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
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จุดแข็ง/แนวทางเสริมจุดแข็ง  จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง รายองค์ประกอบคุณภาพ 
องค์ประกอบที่ 1 : การผลิตบณัฑิต 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 

 
องค์ประกอบที่  2 : การวิจัย 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 

 
องค์ประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 

 
องค์ประกอบที่ 4 : การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
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องค์ประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-8- 
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ส่วนที ่ 3 ผลการประเมินคุณภาพตามองคป์ระกอบ 

 
องค์ประกอบที่ 1  การผลิตบัณฑิต 
  
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1  ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี: ผลลัพธ์ 
 

เกณฑ์การประเมิน :  ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 

 

ผลการด าเนินงาน .-  
 องค์ประกอบในการประกันคุณภาพหลักสูตร 

หลักสูตร 

1. 
การก ากับ
มาตรฐาน 
(ผ่าน / 
ไม่ผา่น) 

2. 
บัณฑิต 

3.
นักศึกษา 

4. 
อาจารย ์

5. 
หลักสตูร 
การเรยีน
การสอน 

การประเมิน
ผู้เรยีน 

6. 
สิ่งสนับ 
สนุนการ
เรียนรู ้

ค่าเฉลี่ย
ผลการ
ประเมิน
หลักสูตร 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สร. 4.71 2.00 2.33 2.75 2.00 2.72 
สาขาวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรมคอมพวิเตอร์ ทค. 4.86 2.00 2.56 3.38 1.00 2.91 
สาขาวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรมไฟฟ้า ฟฟ. 4.70 2.33 3.33 3.00 2.00 3.11 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน สส. 4.43 3.00 1.67 3.75 4.00 3.22 
สาขาวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรมการผลิต ทผ. 4.45 3.00 3.81 3.50 3.00 3.56 
สาขาวิชาเทคโนโลยวีิศวกรรมอุตสาหการ ทอ. 4.69 3.00 2.44 3.50 4.00 3.36 

ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 18.88 

จ านวนหลักสูตรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบทั้งหมด 6 
รวมคะแนนทีไ่ด ้ 3.15 

สูตรการค านวณ : เท่ากับ  

คะแนนที่ได้ = 

 

= 

  

ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 18.88 3.15 

จ านวนหลักสูตรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ 6  

ประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
(ค่าเฉลี่ย) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
3 18.88 3.15 
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การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ค่าเฉลี่ย) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
3 18.88 3.15 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
........................................................................................................ ...............................................  
............................................................................................................................. .......................... 
  



-10- 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2   อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า 
 

เกณฑ์การประเมิน :   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่มข และ ค2 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 
 

ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2558 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้.- 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
จ านวนยืนยันของ

คณะ 
จ านวนที่กรรมการ

ยืนยัน 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 43 43 
- ปฏิบัติงานจริง 42 42 
- ลาศึกษาต่อ 1 1 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดมีคุณวุฒิปริญญาเอก 6 6 

 

สูตรการค านวณ:  
1.  ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีวุฒิปริญญาเอก 
 

= 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

X 100 

 
= 

 
6 x 100 

 
13.95 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 
 

43 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

= 

 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก X 5 

 
= 
 

 
13.95 X 5 

1.74 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
 

40 

 

การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
22 13.95 1.74 

การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
22 13.95 1.74 

หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. ..........................  
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.3  อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า 
 

เกณฑ์การประเมิน :   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่มข และ ค2 
 ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  และ
ศาสตราจารย์รวมกัน ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
 

ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2558 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้.- 

 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
จ านวนยืนยันของ

คณะ 
จ านวนที่กรรมการ

ยืนยัน 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 43 43 
- ปฏิบัติงานจริง 42 42 
- ลาศึกษาต่อ 1 1 
จ านวนอาจารยป์ระจ าทั้งหมดทีด่ ารงต าแหน่งอาจารย ์ 38 38 
จ านวนอาจารยป์ระจ าทั้งหมดทีด่ ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

5 5 

จ านวนอาจารยป์ระจ าทั้งหมดทีด่ ารงต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย ์

- - 

จ านวนอาจารยป์ระจ าทั้งหมดทีด่ ารงต าแหน่งศาสตราจารย ์ - - 
 

สูตรการค านวณ:  
1.  ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
 

 
 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ X 100 
 
= 
 

 
5x100 

 
X11.63 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 43 
 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

 

 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ X 5 

 
= 
 

 
11.63x5 

 
1.74 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 
5 

60 

 

การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
22 13.95 1.74 
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การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
22 13.95 1.74 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
......................................................................................................................................................................... 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4  จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า 
 

เกณฑ์การประเมิน :   
ค านวณหาคา่ความแตกต่างระหว่างจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ ากับเกณฑ์มาตรฐานและน ามาเทียบกับค่า
ความต่างทั้งด้านสงูกว่าหรือต่ ากว่าที่ก าหนดเปน็คะแนน 0 และ 5  คะแนน  และใช้การเทียบบัญญัติไตรยางค์ดังนี้ 
ค่าความแตกต่างทั้งดา้นสงูกว่าหรือต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานน้อยกว่าหรือเท่ากับ 0 ก าหนดเป็นคะแนน 5 
ค่าความแตกต่างทั้งดา้นสงูกว่าหรือต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานตัง้แต่ร้อยละ 20 ก าหนดเป็นคะแนน 0 
ค่าความแตกต่างทั้งดา้นสงูกว่าหรือต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานตัง้แต่ร้อยละ 0.01 และไม่เกินร้อยละ 20 ให้น ามาเทียบ
บัญญัติไตรยางศ์ตามสูตรเพื่อเป็นคะแนนของหลักสูตรนั้นๆ     
 
ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2558 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้.- 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
จ านวนยืนยันของ

คณะ 
จ านวนที่กรรมการ

ยืนยัน 
จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อปี (FTES) ต่อ
จ านวนอาจารย์ประจ า 

696.87 696.87 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 43 43 
สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาตามเกณฑ์มาตรฐาน 16.21 16.21 

 
สูตรการค านวณ 
1) ค านวณหาค่าความแตกต่างจากเกณฑ์มาตรฐานและน ามาคิดเป็นค่าร้อยละ ตามสูตร 
 

 สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเตม็เวลาที่เป็นจริง – สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาตามเกณฑ์มาตรฐาน X 100 สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเตม็เวลาตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

 (16.21 – 20 ) x 100 =-18.95 20 
 
 

2) น าค่าร้อยละจากข้อ 1 มาค านวณคะแนนดังนี้ 
 2.1) ค่าร้อยละที่น้อยกว่าหรือเท่ากับ 0  คิดเป็น  5  คะแนน 
 2.2) ค่าร้อยละตั้งแต่ร้อยละ 20 คิดเป็น  0  คะแนน 
 2.3) ค่าร้อยละตั้งแต่ 0.01 และไม่เกินร้อยละ 20 ให้น ามาคิดคะแนนดังนี้ 
 
 

คะแนนที่ได้ = 
5 - (ค่าร้อยละที่ค านวณได้จากข้อ 2.3) 

 = 
  5  คะแนน 

4   
 
 
 
 
การประเมินตนเอง 
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ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
15 -18.95 5 

 
 
การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
15 -18.95 5 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
......................................................................................................................................................................... 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5 : การบริการนักศึกษา  

ชนิดของตัวบ่งช้ี :  กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน: 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3-4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  1. จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ 
  

  2. มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตรแหล่งงานทั้งเต็มเวลา
และนอกเวลาแก่นักศึกษา 

  
 
 
 

  3. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 
   

  4. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกข้อไม่ต่ ากว่า 3.51  
จากคะแนนเต็ม 5  

   
- มีหลักฐานยังไม่ครอบคลุม 

 
  5. น าผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูลเพื่อส่งให้ผล

การประเมินสูงข้ึนหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 
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กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  6. ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในสายอาชีพแก่ศิษย์เก่า 
  

 
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 6 5 

 
การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 5 4 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
........................................ - ยังไม่ครบถ้วนในกระบวนการ.................................................................  
......................................................................................................................................................................... 
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.6  :  กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี :กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน: 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3-4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  1. จัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วม

ในการจัดท าแผนและการจัดกิจกรรม 
  

  2. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วน  

  
 
 
 

  3. จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา 
  -ยังไม่ชัดเจน 

  4. ทุกกิจกรรมที่ด าเนินการมีการประเมินผลความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและน า
ผลการประเมินมาปรับปรุงการด าเนินงานครั้งต่อไป 

   
 
 

  5. ประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
 - รอเพิ่มเติม 
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กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  6. น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา 
  

 
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 6 5 

 
การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 2 2 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
......................................................................................................................................................................... 
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องค์ประกอบท่ี 2  การวิจัย 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 : ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี :กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน: 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3ข้อ 
มีการด าเนินการ 

4ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5ข้อ 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  1. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการบริหาร

งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
  

  2. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
  

 
 
 

  3. จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
   

 
 
 

  4. จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุม
วิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 

   
 
 
 

  5. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัยมีการสร้างขวัญและก าลังใจตลอดจนยกย่อง
อาจารย์และนักวิจัยท่ีมีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 
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กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  6. มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้

ประโยชน์และด าเนินการตามระบบท่ีก าหนด 
  

 
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 5 4 

 
การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 5 4 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
......................................................................................................................................................................... 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 : เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
 

ชนิดชองตัวบ่งช้ี:  ปัจจัยน าเข้า 
เกณฑ์การประเมิน 
โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ าเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
1. เกณฑ์เฉพาะคณะกลุ่มขและค2  
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบนัที่ก าหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = 60,000 บาทขึน้ไปต่อคน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบนัที่ก าหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = 25,000บาทขึ้นไปต่อคน 
สูตรการค านวณ 
1. ค านวณจ านวนเงนิสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวนอาจารยป์ระจ าและ
นักวิจัย 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ = 
 จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก  
 จ านวนอาจารยป์ระจ าและนักวจิัย  

 

2. แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ = 
 จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก 

X 5 
 จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯทีก่ าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

สรุปคะแนนที่ได้ในระดับคณะ 
คะแนนที่ได้ในระดับคณะ = ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ไดข้องทุกกลุ่มสาขาวิชาในคณะ 
 

ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2558 (1 ส.ค. 58-31 ก.ค. 59)  มีจ านวนเงินสนบัสนุนงานวิจัยฯดังนี.้- 
 

ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2558 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้.- 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
จ านวนยืนยันของ

คณะ 
จ านวนที่กรรมการ

ยืนยัน 
จ านวนอาจารยป์ระจ าที่ปฏบิัติงานจริง  (ไม่นับรวมลา
ศึกษาต่อ) 

42 42 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 8,149,000 8,149,000 
-จากภายในสถาบัน 7,209,000 7,209,000 
-จากภายนอกสถาบัน 940,000 940,000 

 
 
 
 
 
 
การประเมินตนเอง 
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ค่าเป้าหมาย 
(บาท/คน) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
60,000 194,023.81 5 

การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(บาท/คน) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
60,000 194,023.81 5 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
......................................................................................................................................................................... 
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ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 :  ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  : ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน 
โดยการแปลงคา่ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยเป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 เกณฑแ์บง่กลุ่มตามสาขาวิชาดังนี้ 
1. เกณฑ์เฉพาะคณะกลุ่ม ข และ ค2 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
รอ้ยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดไว้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = รอ้ยละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
รอ้ยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดไว้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = รอ้ยละละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
รอ้ยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดไว้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = รอ้ยละละ 20 ขึ้นไป 
สูตรการค านวณ: 
1. ค านวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร 

 ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
x 100 

 จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ าทั้งหมด 

 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ = 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย 

X 5 
 ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและ

นักวิจัยที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 

ก าหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการดังนี้ 
ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวชิาการ
ระดับชาต ิ

0.40 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวชิาการ
ระดับนานาชาติหรือในวารสารทางวชิาการระดบัชาติทีไ่ม่อยูใ่นฐานข้อมูลตามประกาศก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการพ.ศ.2556 แต่สถาบนัน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้
ทราบเปน็การทั่วไปและแจ้งใหก้พอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วนัที่ออกประกาศ 
- ผลงานที่ได้รบัการจดอนุสทิธบิัตร 

0.60 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในวารสารทางวชิาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที ่2 

0.80 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในวารสารทางวชิาการระดับนานาชาติที่ไม่
อยูใ่นฐานข้อมูลตามประกาศก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
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ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 
พิจารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการพ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบนัอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งใหก้พอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วัน
นับแต่วนัที่ออกประกาศ (ซึ่งไมอ่ยูใ่นBeall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที ่1 

1.00 - บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในวารสารทางวชิาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการพ.ศ.2556 
- ผลงานได้รับการจดสิทธบิัตร 
- ผลงานวิชาการรับใช้สงัคมที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวชิาการแล้ว 
- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติวา่จ้างใหด้ าเนินการ 
- ผลงานคน้พบพันธุ์พชืพันธุ์สัตว์ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวชิาการแล้ว 
- ต าราหรือหนังสือที่ผา่นการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวชิาการแต่ไม่ไดน้ ามา
ขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

การส่งบทความเพ่ือพิจารณาคัดเลือกให้น าเสนอในการประชุมวิชาการต้องส่งเปน็ฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) และ
เมื่อไดร้ับการตอบรับและตีพิมพ์แล้วการตีพิมพ์ต้องตีพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณซ์ึ่งสามารถอยู่ในรูปแบบเอกสารหรือสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ได ้ 
 

ก าหนดระดับคุณภาพผลงานสร้างสรรค์ ดังนี้ 
ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
online 

0.40 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
0.60 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
0.80 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
1.00 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 

ผลงานสร้างสรรค์ทุกชิ้นต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มีองค์ประกอบไม่น้อยกว่า 3 คนโดยมี
บุคคลภายนอกสถาบันร่วมพิจารณาด้วย 
 
การด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2558 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้ 

ข้อมูลพื้นฐาน(Common Data Set) จ านวนอาจารย์ประจ า
ทั้งหมด 

จ านวนนักวิจัยทั้งหมด 

- ปฏิบัติงานจริง 42  
- ลาศึกษาต่อ 1  
รวม  43  
 
จ านวนผลงานทางวิชาการ จ านวน ผลรวมถ่วงน้ าหนัก 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพใ์น 
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ (0.20) 

10 2.00 
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ข้อมูลพื้นฐาน(Common Data Set) จ านวนอาจารย์ประจ า
ทั้งหมด 

จ านวนนักวิจัยทั้งหมด 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพใ์น 
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
  หรือวารสารทางวชิาการระดบัชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม 
  ประกาศ ก.พ.อ. ฯ (0.40) 

6 2.40 

- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร (0.40) - - 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพใ์น 
วารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม 
  ประกาศ กพอ.ฯ ที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2(0.60) 

2 1.20 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ใน 
วารสารทางวิชาการระดับนานาชาติฯหรือตีพิมพ์ใน 
วารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 (0.80) 

3 2.40 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ใน 
วารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
ระดับนานาชาติตามประกาศก.พ.อ. (1.00) 

2 2.00 

- ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร(1.00) - - 
- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การ 
ขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว(1.00) 

- - 

- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ 
ด าเนินการ(1.00) 

- - 

- ผลงานค้นพบพันธุ์พืชพันธุ์สัตว์ที่ค้นพบใหม่และได้รับการ 
จดทะเบียน(1.00) 

- - 

- ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอ 
ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว(1.00) 

- - 

ผลรวม  
- 

- 

จ านวนงานสร้างสรรค์ จ านวน ผลรวมถ่วงน้ าหนัก 
- งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใด 
  ลักษณะหนึ่งหรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online (0.20) 

- - 

- งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน (0.40) - - 
- งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ(0.60) - - 
- งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือ 
  ระหว่างประเทศ (0.80) 

- - 

- งานสร้างสรรค7ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/ 
  นานาชาติ (1.00) 

- - 

                            รวม 23 10.00 
 
การประเมินตนเอง 
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ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
12 19.07 3.18 

การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
12 23.26 3.88 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ประจ าปีการศึกษา 2558 

 

องค์ประกอบที่ 3   การบริการวิชาการ 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.1  :  การบริการทางวิชาการแก่สังคม 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี:กระบวนการ 
เกณฑ์การประเมิน  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ  

1ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3-4ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6ข้อ 
 
เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 
ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2558มีผลการด าเนินงาน ดังนี้  (ขีด  หน้าข้อที่มีผลการด าเนินงาน) 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  1. จัดท าแผนการบริการวิชาการประจ าปีที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและก าหนด

ตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและเสนอกรรมการ
ประจ าคณะเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

  

  2.  โครงการบริการวิชาการแก่สังคมตามแผนมีการจัดท าแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการ
วิชาการเพื่อให้เกิดผลต่อการพัฒนานักศึกษาชุมชนหรือสังคม 

 - ติดบูรณาการ 
- 1 โครงการ 

 
 

  3. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 อย่างน้อยต้องมีโครงการที่บริการแบบให้เปล่า 
   

 
 
 

  4.  ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1
และน าเสนอกรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณา 

   
   ปรับเพิ่ม 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ประจ าปีการศึกษา 2558 

 

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  5. น าผลการประเมินตามข้อ 4 มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการให้บริการวิชาการสังคม 
  

 
 
 

  6. คณะมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการแก่สังคมในระดับสถาบัน 
  

 
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 6 5 

 
การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 5 4 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ประจ าปีการศึกษา 2558 

 

องค์ประกอบท่ี 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 4.1 :  ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี :กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3-4ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6 ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 
ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2558 มีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  1. ก าหนดผู้รับผิดชอบในการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  

  2. จัดท าแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมและก าหนดตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผนรวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถด าเนินการได้ตามแผน 

  
 
 
 
 

  3. ก ากับติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
   

 
 
 
 
 

  4. ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ท่ีวัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ประจ าปีการศึกษา 2558 

 

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  5. น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  

 
 
 
 
 

  6. เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน 
  

 
 
 
 
 
 

  7. ก าหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ 
  

 
 
 
 

 
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 6 5 

 
การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 3 3 

หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
......................................................................................................................................................................... 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ประจ าปีการศึกษา 2558 

 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 5.1 :การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน 
                   และเอกลักษณ์ของคณะ 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี :กระบวนการ 
เกณฑ์การประเมิน   

 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ  

1ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3-4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5-6ข้อ 
มีการด าเนินการ 

7 ข้อ 
 
 

ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2558 มีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  1. พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT โดยเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ของคณะและ

สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของคณะสถาบันรวมทั้งสอดคล้องกับกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ
และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์ทางการเงินและแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบเวลาเพ่ือให้
บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนกลยุทธ์และเสนอผู้บริหารระดับสถาบันเพ่ือพิจารณา
อนุมัต ิ

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  2. ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร
สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนานักศึกษาอาจารย์บุคลากรการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องเพ่ือ
วิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตรประสิทธิภาพประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิตและ
โอกาสในการแข่งขัน 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ประจ าปีการศึกษา 2558 

 

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 

  3. ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงท่ีเกิด
จากปัจจัยภายนอกหรือปัจจัยท่ีไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการด าเนินงานตามพันธกิจ
ของคณะและให้ระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  4. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่อธิบายการด าเนินงาน
อย่างชัดเจน 

   
 
 
 
 

  5. ค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีอยู่ในตัวบุคคลทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรงและ
แหล่งเรียนรู้อื่นๆตามประเด็นความรู้อย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตและ
ด้านการวิจัยจัดเก็บอย่างเป็นระบบโดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรและน ามาปรับใช้
ในการปฏิบัติงานจริง 

  
 
 
 



-33- 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ประจ าปีการศึกษา 2558 

 

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  6. การก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสาย

วิชาการและสายสนับสนุน 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  7. ด าเนินงานด้านการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกที่เหมาะสมและ
สอดคล้องกับพันธกิจและพัฒนาการของคณะท่ีได้ปรับให้การด าเนินงานด้านการประกัน
คุณภาพเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารงานคณะตามปกติที่ประกอบด้วยการควบคุมคุณภาพ
การตรวจสอบคุณภาพและการประเมินคุณภาพ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
7 7 5 

 
การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
7 6 4 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ประจ าปีการศึกษา 2558 

 

หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
......................................................................................................................................................................... 
  



-35- 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ประจ าปีการศึกษา 2558 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.2:  การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน 
                  และเอกลักษณ์ของคณะ 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี :กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3 -4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6 ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 
ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2558 มีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  1. มีระบบและกลไกในการก ากับการด าเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตาม

องค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร 
  

 
 
 
 
 
 
 

  2. มีคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่ก าหนดในข้อ 1 และ
รายงานผล การติดตามให้กรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณาทุกภาคการศึกษา 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

  3. มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของหลักสูตรให้เกิดผลตาม
องค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร 
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กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 

  4. มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามก าหนดเวลาทุกหลักสูตรและรายงานผลการประเมินให้
กรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณา 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  5.น าผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการประจ าคณะมาปรับปรุงหลักสูตรให้มี
คุณภาพดีขึ้น อย่างต่อเนื่อง 

  
 
 
 
 

  6. มีผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรผ่านองค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน ทุกหลักสูตร 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การประเมินตนเอง 
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ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
4 3 3 

 
การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
4 6 5 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
......................................................................................................................................................................... 
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ตัวบ่งช้ีที่ 6.1 : (อัตลักษณ์) บัณฑิตนักปฏิบัติ 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี :กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5 ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 
ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2558 มีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 

ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน(การประเมินตนเอง = ตน / การประเมินของคณะกรรมการ = กก)  

กก ตน เกณฑ์การประเมิน 
  1. มีระบบและกลไกในการด าเนินการบูรณาการการเรียนกับการท างาน และมีการด าเนินการ

ตามระบบ 
  

 
 
 
 

  2. มีกระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยบูรณาการการเรียนกับการท างาน 
  

 
 
 

  3. กระบวนการเรียนการสอนมีการใช้ Technology Based และมีการฝึกทักษะวิชาชีพทุก
หลักสูตร 

   
 
 
 

  4. นักศึกษามีการใช้ Technology Based ในการศึกษาค้นคว้าในการท าโครงงาน กรณีศึกษา 
ปัญหาพิเศษ ศิลปนิพนธ์ วิทยานิพนธ์ สารนิพนธ์ ทุกหลักสูตร 

   
 

  5.นักศึกษาได้รับการยกย่องระดับชาติ หรือ นานาชาติ 
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การประเมินตนเอง 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินตนเอง SAR 
การบรรลุเป้าหมาย12 เดือน 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 5 5 

 
การประเมินของคณะกรรมการ 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

ผลการประเมินของคณะกรรมการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

   

ผลด าเนินงาน คะแนน ต่ ากว่า
เป้าหมาย    

เท่ากับเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย   
5 5 5 

 
หมายเหตุ/ข้อสังเกต 
............................................................................................................................. .......................... 
......................................................................................................................................................................... 
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ผลการประเมิน  
 
ผลการประเมินคุณภาพรายตัวบ่งชี้ (ป.1) 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปีการศึกษา

2558 

ผลการด าเนินงาน บรรล/ุไม่
บรรล ุ

เป้าหมาย 
คะแนน 

หมายเหต ุ
(เหตุผลของการ
ประเมินที่ตา่ง
จาก SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ ์

องค์ประกอบท่ี 1 : การผลิตบัณฑิต 
  

   
 

1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม  
     (ผลลัพธ์) 

3 คะแนน  
      

 
 

1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคณุวฒุิปริญญาเอก  
    (ปัจจัยน าเข้า) 

ร้อยละ 22  
      

 
 

1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ (ปัจจัยน าเข้า) 

ร้อยละ 25  

      

 

 

1.4 จ านวนนักศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่าต่อจ านวน
อาจารย์ประจ า(ปัจจัยน าเข้า) 

15   
    

 

1.5 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี  
        (กระบวนการ) 

5 ข้อ 
 

  
      

 

1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
       (กระบวนการ) 

5 ข้อ 
 

  
      

 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 1 
 

 

องค์ประกอบท่ี 2 : การวิจัย 
  

   
 

2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ (กระบวนการ) 

5 ข้อ 
 

  
      

 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค ์
      (ปัจจัยน าเข้า) 

60,000
บาท/คน 

 
 

      

 

 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและ
นักวิจัย  (ผลลัพธ์) 

ร้อยละ 12  

      

 

 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 

 

 

องค์ประกอบท่ี 3 : การบริการวิชาการ 
  

   

 

3.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม  
      (กระบวนการ) 

5 ข้อ 
 

  
    

  
 

 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 
 
 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 
ปีการศึกษา

2558 

ผลการด าเนินงาน 
บรรล/ุไม่

บรรล ุ
เป้าหมาย 

คะแนน 

หมายเหต ุ
(เหตุผลของการ
ประเมินที่ตา่ง
จาก SAR) 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผลลัพธ ์

องค์ประกอบท่ี 4 : การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม          
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4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม (กระบวนการ) 

5 ข้อ 
  

  

 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 

 

 

องค์ประกอบท่ี 5 : การบริหารจัดการ 
  

   

 

5.1 การบรหิารของคณะเพื่อการก ากับติดตาม
ผลลัพธ์ตาม  พันธกิจ กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์
ของคณะ  (กระบวนการ) 

7 ข้อ 
 

  

 
    

 

5.2 ระบบก ากับการประกันคณุภาพหลักสูตร 
      (กระบวนการ) 

4 คะแนน   
   

 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5   

เฉลี่ยรวมองค์ประกอบที่ 1 -5       
 

ตารางสรุปผลและวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ (ป.2) 

 
 
 

องค์ประกอบ 
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

จ านวน
ตัวบ่งชี ้

I 
(1.2, 
1.3,1.4, 
2.2) 

P 
(1.5, 1.6, 
2.1,3.1,4.1, 

5.1,5.2) 

O 
(1.1,2.3) 

คะแนน
เฉลี่ย 

 

0.00 – 1.50  การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
                 เร่งด่วน 
1.51 – 2.50  การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50  การด าเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00  การด าเนินงานระดับดีมาก 
 

1 การผลิตบัณฑิต 6      
2 การวิจัย 3      
3 การบริการวิชาการ 1 -  -   
4 การท านุบ ารุงศิลปะ 
  และวัฒนธรรม 

1 -  -   

5 การบริหารจัดการ 2 -  -   
รวม 13 4 7 2   
ผลการประเมิน      

                

        * หมายเหตุ ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 เป็นค่าคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรทุกหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
จุดแข็ง/แนวทางเสริมจุดแข็ง  จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง รายองค์ประกอบคุณภาพ 
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องค์ประกอบที่ 1 : การผลิตบณัฑิต 
 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1.ควรพัฒนาอาจารย์ให้มีคุณวุฒิ  และต าแหน่งทาง           
วิชาการให้สูงขึ้น 

1. 

2.จัดหาสิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้ให้เพียงพอกับความ
ต้องการของนักศึกษา 

2. 

3.จัดท าแผนพฒันาบุคลากรในการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาเอกให้ครอบคลุมทุกสาขาทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 

3. 

4.ควรส่งเสริมและสนบัสนนุให้อาจารย์ศึกษาต่อระดบั
ปริญญาเอก 

4. 

5.มีการส่งบุคลากรสายวิชาการเข้ารับการอบรมการ
จัดท าผลงานทางวชิาการ 

5. 

6.มีการจัดท าแผนการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการของ
บุคลากรสายสอน 

6. 

7.ควรมีการพัฒนาให้อาจารย์ประจ าผลงานทางวิชาการ  
ผศ.  เพิ่มข้ึน 

7. 

8.ควรจัดแผนแนะแนว  นักเรียนพ ื่อเพิ่มจ านวนนักศึกษา 8. 
9.ควรมีการน าผลประเมินคุณภาพของการให้บริการและ
การท ากิจกรรมมาพัฒนาเพื่อให้เป็นไปตามความคาดหวัง
ของผู้รับบริการ 

9. 

10.จัดกิจกรรมให้ความรู้และพัฒนาการประกันคุณภาพ
กับนักศึกษา 

10. 

11.ควรประเมินความส าเร็จทุกกิจกรรม 11. 
12.ควรน าผลการประเมินไปปรบัปรุงแผน  หรือกิจกรรม
เพื่อพัฒนานักศึกษา 

12. 

 
องค์ประกอบที่  2 : การวิจัย 
 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1.ควรกระตุ้นให้อาจารย์/นักวิจัยยื่น  จดสทิธิบัตร      
อนุสิทธิบัตร 

1. 

2.ส่งเสริมให้อาจารย์ทุกคนขอทุนสนบัสนุนจากภายนอก 2. 
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3.ควรมีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย   ผลงานวิชาการ
ในลักษณะบทความวชิาการบทความวิจัย  ให้มากข้ึน 

3. 

 
องค์ประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการ 
 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1.สาขาควรมีการบูรณาการงาน  บริการวิชาการกับการ
เรียนการสอน 

1. 

 
 
องค์ประกอบที่ 4 : การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1.ก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนดา้นท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

1. 

2.ประเมินผลส าเร็จตามตัวบ่งชีท้ี่ก าหนดที่ก าหนดไว้ตาม
วัตถุประสงค์ของแผนท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

2. 

3.น าผลการประเมินไปปรบัปรุง 3. 
 
 
องค์ประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 
 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1. 1. 
2. 2. 
3. 3. 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1.ส่งเสริมการจัดท า KM ให้มีปะสิทธิ์ภาพและต่อเนื่อง   1. 

 
 
 


